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ACORD DE COLABORARE
DINTRE CENTRUL NATIONAL PENTRU PROTECTIA DATELOR CU CARACTER
PERSONAL SI
ACADEMIA DE ADMINISTRARE PUBLICA

1. in conformitate cu principiile si prevederile actelor constitutive si statutare ale ambelor institutii, ale
respectului reciproc si independentei, luand in considerare beneficiile reciproc avantajoase, Centrul
National pentru Protectia Datelor cu Caracter Personal, in persoana dnei director Victoria
MUNTEAN si Academia de Administrare Publica, in persoana rectorului Oleg BALAN, numite in
continuare Parti, au convenit urmatoarele:

2. Scopul Acordului

Prezentul Acord de colaborare stabileste cadrul general de cooperare, reciproc avantajos, intre Parti, in
scopul consolidarii capacitatilor functionale a institutiei si a resurselor umane, capabile s@ contribuie:

- la dezvoltarea competentelor profesionale a personalului

- la consolidarea integritdtii institutionale.

3. Domenii de colaborare:

Partile realizeaza colaborarea in urmatoarele domenii:

= competentele capitalului uman;

= politici de integritate si formare si dezvoltare profesionald in institutiile partenere;

= proiecte comune, inclusiv, de cercetare si de dezvoltare a capacitatilor institutionale;
= stagii de practicd a masteranzilor;

= evenimente de interes comun.

4. Forme de colaborare
4.1. Organizarea cursurilor de formare continua si dezvoltare manageriald pentru angajatii Centrului
National pentru Protectia Datelor cu Caracter Personal.

4.2. Participarea si colaborarea in eforturile si evenimentele de interes comun (conferinte, mese rotunde,
etc.) organizate de catre parti.

4.3. Participarea reciprocd la obiectivele comune (a cadrelor didactice si formatorilor) in dezvoltarea si
realizarea programelor de instruire, desfasurate de catre Parti.

4.4. Organizarea si desfasurarea stagiului de practica in cadrul programelor de master;

4.4.1. Stagiul de practica va fi realizat in cadrul Centrului National pentru Protectia Datelor cu
Caracter Personal in baza Regulamentului privind organizarea si desfasurarea stagiului de practica si
prezentului acord.

4.4.2. Conditiile stagiului, numarul de studenti recomandati, programul pentru desfasurarea stagiului
de practica in cadrul Centrului National pentru Protectia Datelor cu Caracter Personal, se vor
coordona cu cel putin 30 de zile Tnainte de inceperea stagiului.



4.5. Promovarea, in randul angajatilor Centrului National pentru Protectia Datelor cu Caracter Personal, a
politicii de informare privind studiile de masterat, doctorat si de dezvoltare profesionala, in vederea
accesdrii acestora.

4.6. Facilitarea participdrii bilaterale a profesorilor, formatorilor si personalului Partilor, masteranzilor si
doctoranzilor la evenimente cu tematica de interes comun (conferinte, forumuri, seminare, ateliere
de lucru, consfatuiri, trening-uri etc.).

4.7. Colaborarea in realizarea cercetarilor in scopul identificarii cauzelor aparitiei actelor de coruptie si
frauda, stabilirii instrumentelor si mecanismelor de preventie si combatere a acestora.

4.8. Elaborarea si publicarea lucrarilor stiintifice in scopul promovarii politicilor de integritate si de
popularizare a comportamentului etic si deontologiei profesionale.

4.9. Organizarea periodicd a intrunirilor de lucru in scopul evaluarii rezultatelor activitatilor comune si
trasarii obiectivelor ulterioare de activitate in cadrul prezentului Acord.

4.10. Schimbul de documente utile, date statistice, rezultate ale cercetarilor stiintifice, publicatii de
specialitate, brosuri informative.

4.11. Mediatizarea rezultatelor cooperarii bilaterale prin diferite forme (verbald, scrisa, electronica) si
mecanisme (plasarea informatiei pe site-urile oficiale, comunicate de presa, invitarea mass mediei la
evenimentele comune organizate etc).

S. Comunicarea intre Parti

5.1. Comunicarea cu privire la executarea Acordului se va efectua in forma scrisa prin schimbul
de scrisori postale (simple si recomandate) si electronice (fax, e-mail).

5.2. La initiativa oricareia din Parti, acestea se vor convoca intre reprezentanti in vederea
discutdrii oricaror subiecte ce rezultd din prevederile Acordului.

6. Perioada de valabilitate, conditiile si modificarile acordului

6.1. Prezentul Acord se incheie pe o perioada de cinci ani si intra in vigoare la data semnarii.

6.2. Dupa expirarea termenului acordului, in cazul lipsei solicitdrii de incetare a Acordului,
prezentul act se prelungeste, in mod tacit, in aceeasi termeni si conditii.

6.3. Fiecare dintre Pérti poate rezilia prezentul Acord in orice moment printr-o notificare in scris
adresata celeilalte Parti. In cazul notificarii, prezentul Acord isi pierde valabilitatea in
termen de 60 de zile de la primirea notificarii de catre cealalta Parte.

6.4. Prevederile punctuale si obligatiile concrete ce revin Partilor in realizarea obiectivelor
Acordului vor fi dezvoltate, dupa necesitate, prin acte aditionale.

6.5. In scopul realizarii obiectivelor, Partile vor pune la dispozitie baza informationala,
materiald, precum si resursele umane necesare.

6.6. Prezentul Acord este intocmit in doud exemplare, in limba roména, avand aceeasi putere
juridicd, cate unul pentru fiecare parte.
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